
L’Hôtel Restaurant La Butte est une entreprise 
familiale créée en 1952. Nous avons à cœur 
d’être une société accueil lante et engagée 
autant socialement qu’écologiquement auprès 
de nos collaborateurs comme de nos cl ients. 
Nous valorisons la qualité de service, le talent, 
l’innovation et la progression de vos compétences.    
     

C H E F  C O M P T A B L E

w w w. l a b u t t e . f r

A d r e s s e z - n o u s  v o t r e  c a n d i d a t u r e  à 

r e c r u t e m e n t @ l a b u t t e . f r

A  b i e n t ô t  !

Dans le cadre d’un congés maternité, La Butte 

Restaurants Hôtel & spa recherche un(e) Chef(ffe) 

comptable en CDD idéalement du 1er juillet 2026 

au 31 janvier 2027

Assurer la gestion comptable et fiscale de l’entre-

prise.

Garantir l’équilibre et la conformité de la législa-

tion et des normes comptables de l’ensemble des 

sociétés du groupe de la Holding Jeanne Y et de ses 

filiales. 

A ce titre, la personne est en charge de toute mis-

sion relevant de cette fonction. Plus particulière-

ment, il lui incombe, sans que cette liste ne soit 

limitative :

- Enregistrements et tenue de la comptabilité jour-

nalière (Révision, pointage et lettrage des comptes)

- Surveillance de la trésorerie 

- Etablissement mensuel des rapprochements des 

banques et des caisses

- Produire les sorties de comptes mensuelles sur LE 

FOURNIL et l’HOTEL RESTAURANT DE LA 

BUTTE

- Réalisation et le suivi des tableaux de bord men-

suels et des différents reporting.

- L’établissement de l’ensemble des déclarations fis-

cales (TVA, IS, TVTS, CVAE, CFE et autres) dans 

le respect de la règlementation en vigueur

- Mise en place de la gestion comptable générale et 

analytique en interne sur un nouveau logiciel

- Effectuer l’ensemble des tâches administratives et 

de gestion des flux demandées par la direction.

- Etre en lien avec le cabinet d’expertise comptable

Profil recherché :

Bac +5 en comptabilité / finance

Expérience réussie en tant que comptable confirmé

Sens de l’organisation et esprit d’équipe

Personne sérieuse, organisée et polyvalente

Sens du détail et du travail bien fait

42h hebdomadaire

C E  Q U E  N O U S  V O U S  A S S U R O N S

Organisation & rigueur

Sens de l’observation, d’anticipation & 

d’adaptabilité

Sens du détail & de la propreté liée au standing de 

la maison

Sens de l’accueil & du service, discrétion & 

courtoisie

Sensibilité territoriale & engagement 

environnemental fort

Veille au bien-être de nos clients

Accompagnement & formation de l’équipe au 

quotidien

C E  Q U E  N O U S  A T T E N D O N S


